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UN AGENT POLYVALENT D’ACCUEIL  

CONTROLE DES PASS VACCINAL 
 

(H/F) 
 
 

En vertu de la loi n° 2021-1040 du 5 août 2021 relative à la gestion de la crise sanitaire, le 
poste proposé est soumis à l'obligation de présentation du pass vaccinal dans les lieux culturels 
 
Critères de sélection : Niveau BAC ou une expérience dans l’accueil du public est 

souhaitable 

Vaccination et dose de rappel obligatoires 

Rigoureux, souriant et minutieux dans votre travail, vous 
maîtrisez les règles de l’accueil du public 

 
Missions : Au sein des structures commerciales et de l’accueil du 

Musée, vous aurez en charge : 

• De Contrôler les Pass vaccinal à l’aide d’un smartphone 

• De renseigner les visiteurs sur les offres proposées au Centre 
Historique Minier 

• De réaliser diverses tâches administratives (classement, saisie 
informatiques) 

• Vous devez être en capacité de faire preuve de pédagogie, 
avoir un bon relationnel et maîtriser les outils numériques. 

 
Nature du poste :  Poste à pourvoir à compter du 1er février 2022 

 CDD de 4 mois renouvelable suivant les obligations 
gouvernementales de présentation du Pass vaccinal 

 Contrat de 21 h/semaine à 27 h/semaine en fonction des 
horaires d’ouvertures du musée 

 Poste en matinée et/ou en après-midi modulable du lundi au 
dimanche inclus 

 Rémunération selon grille de la convention collective 

Convention Collective de l’ECLAT  
  

 
       Adresser lettre de motivation et C.V. à : 

 
La Direction des Ressources Humaines 

du Centre Historique Minier 
Mme Laurène WATRELOT-HURET  

Fosse Delloye - CS 30039 - 59287 LEWARDE 
Tél. : 03.27.95.82.82  

e-mail : responsablerh@chm-lewarde.com 


