
Offre de stage au sein des services 

 Communication & Développement des publics 

 

Créé à l’initiative des Houillères du Bassin minier du Nord et du Pas-de-Calais en 1982, le Centre 

Historique Minier ouvre ses portes au public en mai 1984, avec pour mission principale de conserver 

et valoriser la culture minière, afin de témoigner auprès des générations futures des trois siècles 

d’activité minière.  

Dès son origine, trois structures le composent : un musée de la mine, un centre de ressources 

documentaires qui conserve les archives des compagnies minières et des Houillères du Bassin minier 

du Nord et du Pas-de-Calais, et un centre de culture scientifique de l’énergie qui replace l’histoire du 

charbon dans l’histoire plus générale des énergies. 

 

Avec plus de 180 000 visiteurs accueillis en 2023, le Centre Historique Minier se positionne parmi les 

premiers musées les plus visités des Hauts-de-France (avec le Louvre-Lens, la Piscine à Roubaix ou 

encore le Palais des Beaux-Arts de Lille…).  

Il est le plus grand musée de la mine en France. Classé au titre des Monuments historiques, il constitue 

également l’un des sites remarquables du Bassin minier inscrit sur la liste du Patrimoine mondial de 

l’Unesco. 

 

En 2024, le Centre Historique Minier fête ses 40 ans d’ouverture au public, quatre décennies pendant 

lesquelles plusieurs générations de visiteurs et visiteuses ont pu apprécier ses bâtiments, ses 

collections, ses expositions, ses évènements culturels et touristiques…  

 

Le Centre Historique Minier propose d’accueillir un stagiaire au sein du service Communication et 

développement des publics pour lui permettre de participer aux actions qui seront menées par le 

service, en lien notamment avec le 40ème anniversaire de la structure.   

 

 

Descriptif du poste : 

Communication : 

Participation à la rédaction de publications pour les réseaux sociaux, 

Prise de vue photos et vidéos, montage vidéo,  

Participation à l’élaboration des documents de communication (en collaboration avec le graphiste) 

 

Développement des publics : 

Aide aux actions de promotion envers les différents types de publics cibles de la structure au sein du 

musée ou hors les murs 

Assistanat sur des missions de promotion : suivi administratif, création de fichiers, relances 

téléphoniques… 

 

Profil recherché : 

Etudiant(e) en Master 1 ou Master 2. 

Profil universitaire de type management culturel, gestion de projet, école de communication, 

tourisme… 

 



CENTRE HISTORIQUE MINIER 
Fosse Delloye, rue d’Erchin 59287 LEWARDE    -    03.27.95.82.82    -    contact@chm-lewarde.com 

Certaines missions proposées pourront se dérouler le week-end et entraîneront un repos 

compensateur en semaine en cas d’acceptation.  

 

Savoir-faire : 

Maîtrise du Pack Office. 

Maîtrise des réseaux sociaux. 

Connaissance des outils PAO.  

Excellentes qualités rédactionnelles, créativité, bon niveau de culture générale. 

Savoir-être : 

Parfaite aisance relationnelle. 

Autonomie, goût du travail en équipe, esprit de synthèse. 

Bonne capacité d’adaptation, polyvalence & esprit d’initiative appréciés. 

 

 

Possibilité d’intégrer le stage dès le début du mois de mars 2024. 

Durée du stage : 4 à 6 mois. 

Gratification : 4.35 € / heure (au 1er janvier 2024) 

 

 

 

 

 

Adresser lettre de motivation et C.V. avant le vendredi 16 février 2024 à :  

Caroline Delain, Adjointe en communication 

e-mail : cdelain@chm-lewarde.com 
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